
ハラスメント相談窓口のご案内 

 

ハラスメントに関するご相談や、職場の環境改善に関するお問い合わせは、下記の専用

アドレスにて受け付けています。 

ご相談の際は、メール本文に以下の【4 つの項目】のみをご記入の上、送信してください。 

 相談受付専用アドレス： kduharassment-sodan@kdu.ac.jp 

 メール本文に記載いただく項目： 

1. お名前・ご所属 （例：〇〇課 氏名） 

2. 折り返しの連絡先 （メールアドレス、または内線・電話番号） 

3. 相談したい内容 （いつ頃、誰から、どのようなことがあったか簡潔に） 

4. 面談（対面または Zoom）の希望日時 （あれば第 3 希望まで）        

※事前の事実整理と円滑な進行のため、面談時間は【原則 60 分以内】とさせて

いただいております。 

꼂꼃꼄 窓口の安心・安全について 

 本窓口のメールは、ハラスメント防止委員会の限定された担当者のみが厳重に管

理・確認いたします。 

ご相談内容や個人情報が外部に漏れることは絶対にありません。また、相談を理由とした

不利益な取扱いは法律および規程により固く禁じられています。 


